Приложение № 7 к приказу
ГКОУ «Специальная (коррекционная) 
школа-интернат №5» г. Оренбурга. 
от 20.05.2022 г. № 60


Обязательство 
работника ГКОУ «Специальная (коррекционная)школа-интернат № 5» г. Оренбурга, непосредственно осуществляющего обработку персональных данных, в случае расторжения с ним трудового договора 
прекратить обработку персональных данных, ставших известными ему в связи с исполнением должностных обязанностей

Я, _____________________________________________________
                   (должность, фамилия, имя, отчество (при наличии)
обязуюсь прекратить обработку персональных данных, ставших известными мне в связи с исполнением должностных обязанностей, в случае расторжения со мной трудового договора, освобождения меня от замещаемой должности и увольнения из ГКОУ «Специальная (коррекционная) школа-интернат №5» г. Оренбурга. 
Я уведомлен(а) о том, что персональные данные являются конфиденциальной информацией и я обязан(а) не раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные без согласия субъекта персональных данных.
Я предупрежден(а) об ответственности, предусмотренной законодательством Российской Федерации, за разглашение или утрату персональных данных.

Приложение № 6 к приказу
Минцифры Оренбургской области от ________ г. № ______
Приложение № 6 к приказу
Минцифры Оренбургской области от ________ г. № ______

________________                                                                _________________	(дата)	(подпись

